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1. Godkendelse af dagsorden

Beslutning:
Godkendt.

2. a. Samarbejde mellem Sygedagpengehuset og praktiserende leeger i Nibe med henblik pé inspi-
ration til udbredelse i flere laegepraksis

Sagsbeskrivelse:

Sygedagpengehuset, som er en del af Jobcenter Aalborg, har igennem en lang arraekke haft et taet
samarbejde med Laegerne i Nibe. Der afholdes digitale samarbejdsmader hver 2. maned via Teams,
hvor savel leegersom radgiver kan seette patienter/sygemeldte borgere pa til dreftelse. Formalet med
mgderne er blandt andet at afstemme naeste skridt i en dialog samt sikre det feelles perspektiv. Erfarin-
gerne hermed er gode.

Pa madet i Kommunalt Laegelig Udvalg gnskes en drgftelse af de positive erfaringer med dette samar-
bejde, samt hvorvidt andre laeger kan veere interesseret i at indga i et lignende samarbejde med Syge-
dagpengehuset eller andre afdelinger i Jobcentret.

Praktiserende lsege Helle Skov fra Laegerne i Nibe og afdelingsleder i Sygedagpengehuset Jette Rank
Andersen, som er tovholder pa samarbejdet med Laegerne i Nibe, deltager i dreftelsen.

Beslutning:

Opleeg om samarbejdet blev drgftet - herunder muligheder for at udbrede samarbejdet til flere lsege-
praksis. Eventuelt som en form for prgvehandling. PLO-K drgfter efterfglgende videre om muligheden
for at udbrede samarbejdet.

Hvis andre lsegepraksis er interesseret i at tale om muligheder for samarbejde eller prgve et lignende
samarbejde af, er man meget velkommen til at kontakte Kristine Dalsgaard Jacobsen, Centerchefi Sy-
gedagpengehuset. Kristine kan kontaktes pa mail: kdj-jobcenter@aalborg.dk og tif. 3199 7381.

Endvidere blev det draftet, at det kan veere en ide at fglge op pa initiativet pd et kommende mgde i
Kommunalt Laegelig Udvalg.

Vedlagt:
Samarbejde Leegerne i Nibe og Sygedagpengehuset KLU 060323

2. b. Den kommunale praksiskonsulent, status og opgaver

Sagsbeskrivelse:

Kommunalt Laegelig Udvalg falger den kommunale praksiskonsulents opgaver. Derudover deltager
praksiskonsulenten pa mgderne i Kommunalt Laegelig Udvalg. Til dette mgde har Pernille Smalbro Hyl-
leberg fremsendt en skriftlig status om opgaverne.

Beslutning:
Droftet.
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3. a. Orientering om status for udbredelse af dosispakket medicin

Sagsbeskrivelse:

1.350 borgere i Aalborg Kommune er nu pa dosispakket medicin. Knap 3.000 borgere modtager fortsat
en manuel dispenseret medicin. Heraf vurderes en stor del at veere i malgruppen for dosispakket medi-
cin.

Der er mange arsager til at alle egnede borgere ikke er pa dosispakket medicin. Den aftalte arbejds-
gang bestar aftre vigtige trin:

1. kommunen identificerer egnede borgere,
2. indhenter borgerens samtykke og
3. almen praksis vurderer borgere egnet.

Ikke alle borgere vil give deres samtykke til dosispakket medicin. Nogle enkelte praktiserende laeger
afviser anmodningerne fra kommunen selvom dosispakket medicin er gnsket fra kommune og borger.

Der er nu (tiingermelsesvist) gennemfert en besggsrunde pa alle 35 offentlige plejehjem i kommunen.
Kampagnen har indtil nu medfert en nettostigning i antallet af borgere pa dosispakket medicin pa pleje-
hjemmene fra 235 til knap 400 borgere pa det seneste ar - og tallet fortseetter med at stige. Erfaringen
viser at mellem 50-60 % af beboerne pa de somatiske plejehjem er egnede til dosispakket medicin. P&
specialplejehjemmene er tallet lavere. Heraf vurderes der at veere et fortsat potentiale pa 400-500 bor-
gere fra plejehjemmene. Medarbejderne pa de plejehjem, der har flest borgere pa dosispakket medicin,
oplever en stor lettelse, der giver dem mere tid til de seldre medborgere.

Sygeplejen og hjemmeplejen: Der har vaeret gennemfart en borgergennemgang mhp. at identificere
egnede borgere. Ca. 1.000 blev vurderet egnet. Heraf er der registreret det videre forlgb for 525 ad-
spurgte borgere. Heraf:

e 196 borgere har afvist dosis eller TIM
e 111 borgere er blevet afvist af egen leege
e 218 borgere er kommet pa dosis eller TIM Igsning

Arsagerne til at nogle borgere siger "nej’ er undersggt og handler primeert om to elementer: Det hand-
ler om aendringen i sig selv (man ved hvad man har og ikke hvad man far) og om at nogle borgere
gerne vil have besgg. Det handler ikke om den forholdsvis lave merudgift til dosispakket medicin. Dog
kan misforstaelser om prisen fa nogle borgere til at sige nej i farste omgang indtil prisen er forklaret.

Aalborg Kommune har lavet en brugerundersggelse, hvor 100 tilfeeldige borgere er spurgt om deres
oplevelser med dosispakket medicin. Undersggelsen viser, at:

e 97 procent er overordnede tilfredse
e 97 procent oplever gget tryghed
e 96 procent oplever mere frihed og selvstaendighed i hverdagen

Nationalt harMUUSMANN lavet en undersggelse af potentialerne ved udbredelse af dosispakket medi-
cin i Danmark. Et arbejde hvor kommuner, regioner, PLO og Apotekerforeningen har veeret repraesen-
teret.

PLO's bestyrelse bakker op om udbredelsen af dosispakket medicin i Danmark.
Laes eventuelt mere eller se praesentationen af rapporterne (webinar) via fglgende link:

https://iwww.kl.dk/kommunale-opgaver/sundhed-og-aeldre/aeldreomraadet/dosispakket-medi-
cin/

Beslutning:

Punktet blev udsat.
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3. b. Status pa tilbagemeldinger p& underretninger til almen praksis

Sagsbeskrivelse:

P4 mgdet blev der givet status for processen med at forbedre samarbejdet knyttet til levering af tilbage-
meldinger pa underretninger, nar den praktiserende lzege sender en underretning til Aalborg Kom-
mune.

En seerlig problematik herunder er, at den aktuelle kommunikationsvej, eksempelvis fremsendelse af et
kvitteringsbrev foregar via lsegernes e-Boks, hvilket opleves som uhensigtsmaessig set fra leegeside. |
andre sammenhaenge indgér beskeder direkte i laegernes journalsystemer.

Beslutning:

| dag er status for levering aftilbagemeldinger, nar den praktiserende laege fremsender en underretning
via https://sundhedstilbud.aalborg.dk/underretning-om-boern-og-unge/som er den digitale un-
derretningslgsning (som ogsa anvendes hvis sagen er akut):

1) Indenfor 24 timer efter modtagelse af underretningen skal Familiegruppen i Aalborg Kommune
have vurderet om der er grundlag for at undersgge barnets eller den unges forhold og om der er
behov for at iveerkseette akutte foranstaltninger. Endvidere udsender familiegruppen et kvitterings-
brev til den laege, der har foretaget underretningen, hvor det bekraeftedes at underretningen er
modtaget.

2) Seneste 2 maneder efter modtagelse af underretningen fremsender Familiegruppen/Specialgrup-
pen en orientering til den praktiserende lsege, om hvorvidt der er iveerksat en undersggelse eller
foranstaltninger (indsats efter serviceloven) vedrgrende barnet/den unge, som underretningen ved-
rgrer.

Denne proces kan suppleres med telefonisk kontakt, mgdeaktivitet og dialog med praktiserende laege
alt afheengig af sagens karakter.

Ligesom kommunen pa baggrund af konkret sken kan videregive oplysninger vedrgrende hvilken type
af indsats og varighed af en given indsats til den praktiserende leege. F.eks., hvis en ung garjeevnligt til
spiseforstyrrelsesbehandling hos lasegen.

Det er ikke altid, at Familiegruppen/Specialgruppen i en orientering kan oplyse hvilke nsermere afggrel-
ser om hvilken konkret foranstaltning/indsats, der er foretaget i sagen. Dette enten af hensyn til bar-
net/den unge eller, at det ikke vurderes vaesentligt. Det er et konkret skan som Familiegruppen/Special-
gruppen varetager i henhold til Servicelovens bestemmelser. Safremt laegen er uenig eller vurderer, at
det er veesentligt for leegen at modtage oplysninger, kan leegen anmode familien om samtykke til at Fa-
miliegruppen/Specialgruppen ma videregive mere detaljerede oplysninger. Forsa vidt angar de obliga-
toriske tilbagemeldinger arbejder Job og Velfserd pa, at de altid giver almen praksis mulighed for at
veere aktuelt orientereret efter afsendelse af underretninger til Aalborg Kommune.

PLO efterspurgte en lgsning, hvor det i forbindelse med selve underretningen kan angives, at familien
har givet samtykke til at videregive Aalborg Kommune fglgeoplysninger. Det blev besluttet, at Aalborg
Kommune i samarbejde med den kommunale praksiskonsulent laveren udmelding til de praktiserende
leeger om det.

3. c. Afskaffelse aftilbud om 4 ars sundhedstjek i dagtilbud

Sagsbeskrivelse:

P4 mgdet orienteres om afskaffelse aftilbud om 4-ars sundhedstjek i dagtilbud. Tilbuddet blev i sin tid
indfart fra 2020 og blev dengang praesenteret for Kommunalt Laegelig Udvalg.
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https://sundhedstilbud.aalborq.dk/underretninq-om-boern-oq-unqe/

Beslutning:

Mikkel Grimmeshave fortalte, at Bgrne- og Undervisningsudvalget i Aalborg Kommune p& mgde den
21. juni 2022, som en del af 2. behandling af "Mere tid til kerneopgaven’ pa& dagstilbudsomradet, be-
sluttede at ophgre med tilbud om at gennemfere sundhedsbesgg for 4-arige.

4, Eventuelt

Intet.
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Kommunalt-laegeligt samarbejde 06.03.23

Samarbejde
Laegerne | Nibe og
Sygedagpengehuset

Leege Helle Skou % Aalborg
Afdelingsleder Jette Rank Andersen ~  L/AEGERNE < . NIBE Kommune



Aalborg Kommune

Hvad?

Siden 2007 har der veeret holdt samarbejdsmgder ca. hver 8

uge

Drgftelserne har et psykosocialt fokus, og har til formal at styrke r
den feelles indsats for de mennesker, vi arbejder med

Savel laeger som radgivere kan seette patienter/borgere pa til
droftelse

Forud for drgftelse orienteres patient/borger om, at der vil veere dialog, og med
hvilket formal. Der laves ligeledes et kort notat i sygedagpengesagen om
drgftelsen

Mgdet foregar pa Teams

Nem adgang til gensidig orientering -f.eks. vedr. nye kommunale indsatser,
lovgivning eller "vejvisning” | kommunen



Aalborg Kommune

Hvorfor?

Feelles viden giver feelles forstaelse

- Drgftelse af, hvordan vi | feellesskab bedst stgtter op om borgers ressourcer
- Mulighed for at lsegge en sammenhaengende plan

- Enighed om, hvilken reekkefglge tingene skal ske |

- Mindske misforstaelser

Attester

- Hvilken attest skal indhentes?

- Uddybning af oplysninger | attest

Sidegevinst Jaevnlige nngder har en positiv effekt pa den
generelle relation nnl. Sygedagpengehuset og lsegehuset.
Det er blevet nennnnere at tage kontakt til hinanden for
bade sparring og nnere fornnelle draftelser onn
borgere/patienter.



